W Coren®

DX 0

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RORAIMA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 (Processo Administrativo n° 066/2023)
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RORAIMA - COREN/RR, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pela Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento Interno desta Autarquia,
torna publico, para ciéncia dos interessados, por interméedio da Comissao de Avaliacdo Curricular da Semana
da Enfermagem, designada pela Portaria COREN/RR n° 60, de 03 de abril de 2024, que estdo abertas as
inscricbes para o processo de Chamamento Publico para Credenciamento de Instrutores para realizarem
palestras no periodo da 272 Semana de Enfermagem, que seré realizada no periodo de 12 a de 17 de maio de
2024, conforme as condicdes estabelecidas neste Edital e os regramentos do projeto elaborado com finalidade
de realizar o evento cientifico para publico da enfermagem do Estado de Roraima. O presente procedimento
obedecera as disposicoes fixadas neste Edital e seus Anexos, aplicando se, subsidiariamente, as normas da Lei
n° 14.133/21. Integram este Edital os Anexos I, 11 e 111

1. DA DATA, HORARIO E LOCAL

1.1 O recebimento dos “Documentos para Habilitacido” terd inicio as 9h, do dia 15/04/2023, e podera ser
feito enquanto o credenciamento restar vigente.

1.2 Os “Documentos para Habilitacao” deverdo ser entregues, considerando uma das opcdes:

a) Presencialmente - na sede do COREN-RR, localizada na Rua Rocha Leal, 296 — S0 Francisco, Boa
Vista/RR— CEP 69.305-097, de segunda-feira a sexta-feira das 9h as 17h, na forma disposta no item

5.1.

b) Por meio postal (SEDEX, servico similar ou correspondéncia registrada) - no mesmo endereco da
alinea “a”.

c) Por meio digital - no formato .PDF, a serem remetidos ao endereco eletrdnico

corenrr.presidencia@gmail.com, contendo no assunto da mensagem a informacéo
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023.

1.2.1 O interessado, em caso de envio da “Documentagdo para Habilitagdo” por meio postal ou digital,
assume os riscos por eventual ndo recebimento por parte do COREN-RR.

2.DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico o credenciamento de pessoas fisicas para
formacdo de cadastro de instrutores aptos a ministrar cursos e palestras presenciais para os Profissionais
registrados no Coren-RR, e estudantes de Enfermagem, na capital e em cidades do interior do Estado de
Roraima, visando a atualizacéo, desenvolvimento e o aprimoramento continuo da classe, conforme projeto de
realizacdo da Semana de Enfermagem, que ocorre anualmente, conforme condicdes e especificacdes contidas
neste edital e seus anexos.

2.2 A realizacdo de cursos e palestras pelo COREN-RR, tem como objetivo intensificar sua politica de
atualizacdo e desenvolvimento dos profissionais de enfermagem estudantes, considerando os desafios
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impostos a categoria de enfermagem pelo atual cenario de atuagao desse profissional bem como diante de
possiveis desafios impostos pela profissdo, visando implementar o programa de fiscalizacao preventiva por
meio da educacédo continuada.

2.3 Os instrutores credenciados constituirdo um cadastro para futuras contratacGes, que seréo realizadas de
acordo com a demanda do COREN-RR, obedecendo critérios de convocacédo definidos neste Edital.

2.3.1 O credenciamento ndo gera para os credenciados qualquer direito de contratacdo, nem tampouco vinculo
empregaticio, tendo como objetivo, tdo somente, a formagdo de um cadastro de CREDENCIADOS, néo
cabendo, assim, indenizacao por parte do COREN-RR, caso a contratacdo ndo ocorra.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 As despesas desse credenciamento seréo realizadas da seguinte forma:

a) Os instrutores credenciados convocados para atender ao cronograma da semana de enfermagem, um
seminarios de cunho cientifico que ird ocorrer no periodo de 12 a 17 de maio do corrente ano, serdo pago por
meio de recursos proveniente do Projeto Semana de Enfermagem, firmado por cooperagdo técnica entre o
Conselho Federal de Enfermagem e o Conselho Regional de Enfermagem de Roraima, por meio da
classificacdo orcamentaria 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028 - Congressos, Convengbes, Conferéncias
Seminérios, Simposios e Reunides, com saldo previsto de R$ 56.447,58 (cinquenta e seis mil, quatrocentos e
quarenta e sete reais e cinquenta e oito centavos), contemplando a dotacdo do exercicio de 2024.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar deste processo SOMENTE Pessoas Fisicas interessadas, que atendam integralmente
as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5. DAS CONDICOES DE INSCRICAO

13 9,

5.1 Os documentos, quando fisicos (alineas “a
envelope lacrado, identificado da seguinte forma:

e “b” do item 1.2 deste edital), deverdo ser protocolados em

DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

AO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RORAIMA — COREN-RR
CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES NO PROJETO DE EDUCACAO
CONTINUADA

Nome:

Endereco:

5.2 Quando entregues por e-mail (alinea “c” do item 1.2 deste edital), deverdao conter no campo assunto
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024.

6. DO CREDENCIAMENTO
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6.1 No ato do recebimento dos documentos, o0 Empregado do COREN-RR realizara o seu protocolo e
encaminhara a Comissdo de Avaliacdo Curricular da Semana da Enfermagem, que analisara os documentos
conforme item 6.2.

6.1.1 Os documentos recebidos por e-mail serdo analisados conforme item 6.2.

6.2 Das decisdes da Comissdo de Avaliacdo Curricular da Semana da Enfermagem quanto aos pedidos de
credenciamento, o instrutor ou o interessado terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da
publicacdo do parecer conforme item 6.2 deste edital, para interpor recurso, nos termos do art. 165 da Lei n°
14.133/21.

6.3 O resultado final seré publicado no site do COREN-RR com as seguintes informagdes:
a) Em caso de Indeferimento: os motivos nos quais se fundamenta a deciséo;
b) Em caso de Deferimento: os temas para 0s quais o instrutor foi cadastrado.

6.4 Caberd a Comissao de Formacdo Continuada do COREN-RR a definicdo dos temas de interesse que serdo
abordados nas palestras, cursos ou lives promovidos pelo COREN-RR, considerando as demandas do Coren-
RR,

6.5 Cabera também a Comisséo de Formacédo Continuada do COREN-RR, para melhor atendimento ao Projeto
de Educacao Profissional Continuada, a convocacdo dos Instrutores credenciados, mediante a realizacdo de
sorteio para cada demanda existente, dentro da tematica e localidade escolhida.

6.5.1 Sendo convocado o instrutor, ainda que haja recusa, retornara ao sorteio somente ap6s a convocacao dos
demais credenciados para o mesmo tema e local de realiza¢do, oportunizando a participacdo de todos 0s
habilitados.

6.5.2 Na hipotese de recusa reincidente, a Comisséo de Formacdo Continuada do COREN-RR descredenciara
o instrutor.

6.6 Os Instrutores credenciados atuardo, preferencialmente, na cidade de seu domicilio, podendo ser
convidado para ministrar cursos ou palestras em outros municipios do Estado de Roraima, conforme
necessidade do COREN-RR, atendidas as premissas do item 6.6 deste edital.

6.7 Caso o curso ou palestra ministrado pelo instrutor ndo atinja 0 minimo de 70% (setenta por cento) de
avaliagcbes positivas, formuladas e aplicadas aos participantes pelo COREN-RR, este poderd ser
descredenciado mediante analise e parecer exarado pela Comissdo de Formagdo Continuada do COREN-RR,
garantido contraditdrio através da concessédo de prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo de defesa previa.

6.8 O instrutor habilitado pode desvincular-se do credenciamento, caso assim deseje, mediante comunicagéo
expressa a Administracdo Publica com prazo minimo de 30 (trinta) dias.

7. DA DOCUMENTACAO
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7.1 A “Documentagdo para Habllltac;ao” devera conter, obrigatoriamente, o “FORMULARIO DE
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO?”, conforme Anexo I e as declaragdes e documentos especificados
nos itens 7.2, 7.3 e 7.4.

7.2 Documentos obrigatorios:

a) Copia do documento de identidade; (preferencialmente identidade profissional);

b) Copia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

¢) Informacéo do nimero de Inscri¢do no PIS/PASEP ou NIT;

d) Cépia do comprovante de residéncia (preferencialmente conta de luz, 4gua ou telefone);

e) Comprovante de registro na Entidade Fiscalizadora da Profissdo, se houver;

f) Declaracdo de Regularidade Profissional junto Entidade Fiscalizadora da Profisséo - Coren;

g) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.3 Experiéncia profissional obrigatéria:

a) Curriculum Vitae completo, preferencialmente da plataforma Lattes;

b) Comprovacdo de aptiddo para ministrar o(s) curso(s), conforme tematica previamente selecionada,
mediante a apresentacdo de atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado. As
declaragdes deverdo ser em papel timbrado das referidas Entidades, Instituicbes de Ensino ou Empresas, e
deverdo conter:

- Nome do curso ministrado;

- Data da realizacdo do curso;

- Carga horéria;

- Declaracédo de que o curso ministrado atendeu as expectativas da referida entidade, instituicdo de ensino ou
empresa;

- Razéo social e assinatura de seu representante legal;

c) Diploma ou Certificado/Declaragéo de conclusdo de curso superior;
d) Diploma ou Certificado/Declaracédo de conclusédo de curso de pos-graduacdo, quando aplicavel;

7.3.1 Poderéa ser admitido, na falta do atestado conforme disposto no caput do item 7.3, documento equivalente
que comprove a realizagdo do curso e ateste a aptidao do palestrante.

7.4 Especificamente, no caso de professores de Instituicdo de Ensino Superior, os documentos previstos na
alinea "b" do item 7.3, podem ser substituidos pela apresentagdo da cdpia da carteira de trabalho profissional
(pagina da identificacédo e pagina do contrato de trabalho) comprovando o vinculo empregaticio ou declaragéo
com a comprovacdo do vinculo para professores de Institui¢cdo de ensino publica, além da obrigatoriedade de
anexar copia do Plano de Ensino ou Contetdo Programatico das disciplinas que leciona ou ja lecionou na
referida Instituigéo.

7.5 E facultado ao COREN-RR promover reunides e diligéncias destinadas a esclarecer ou confirmar as
informacdes prestadas pelos profissionais, ou ainda, solicitar documentos adicionais para comprovar a
experiéncia profissional necessaria, mesmo que ndo mencionados neste edital.
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7.6 Os participantes que ndo apresentarem todos os documentos indicados, ou que 0s apresentarem
incompletos, ou incorretos, serdo considerados desclassificados.

8. DOS TEMAS INICIALMENTE APRESENTADOS

Item Cronograma dos Cursos e Mini Cursos par atender o item 3.1 alinea “a” deste edital

01 Realizacdo do Mini - Curso — “Seguranca Do Paciente No Centro Cirurgico: Uma
Tecnologia Do Cuidado”.
Carga Horaria: 4h

02 Realizacdo do Mini - Curso — “Primeiros Socorros No Suporte Bésico A Vida”
Carga Horaria: 4h

03 Realizacdo do Curso — “Interpretacdo De Resultado De Gasometria E Ventilacdo
Mecéanica”
Carga Horaria: 8h

04 Realizagdo do Curso — “A Arte Fetal Como Tecnologia Do Cuidado A Gestante”
Carga Horaria: 4h

05 Realizacdo do Curso — “Mobilizando Tecnologias Para Gerenciamento Do Cuidado

De Enfermagem”
Carga Horaria: 20h

06 Realizagdo do Curso — “Sistema De Informagéo Em Fitomedicamentos”
Carga Horaria: 4h

07 Realizacdo do Curso — “Propedéuticas E Avaliacdo De Enfermagem Na Sala De
Parto”
Carga Horaria: 8h

08 Realizacdo do Curso — “Operacionalizacdo Do Processo De Enfermagem No Sistema

De Prontuério”

Carga Horaria: 8h

09 Realizacdo do Curso — “O Uso Da Tecnologia Da Informagdo No Processo De
Trabalho Do Enfermeiro Epidemiologista” — 8h

Carga Horaria: 4h

10 Realizacdo do Curso — “A Enfermagem Protagonista Na Educacdo Em Saude Mental”
Carga Horaria: 4h

11 Realizacio do Curso — “Processos De Enfermagem Na Pratica CLINICA”
Carga Horaria: 4h

12 Realizacdo do Curso — “O Papel Do Enfermeiro Na Passagem Do Picc”
Carga Horaria: 4h

13 Realizacdo do Curso — “Da Graduacéo A Residéncia Em Enfermagem”
Carga Horaria: 4h

14 Realizacdo do Curso — “Gasometria E Suas Facetas Tecnoldgicas”
Carga Horaria: 8h

15 Realizacdo do Curso — “O Impacto Das Vacinas Nas Pandémicas E Nas Doencas
Emergentes”
Carga Horaria: 8h

16 Realizacdo do Curso — “O Impacto Das Vacinas Nas Pandémicas E Nas Doencas
Emergentes”

Carga Horaria: 8h
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8.1 Os participantes deverdo selecionar os temas que desejam ministrar os cursos, palestras, bem como
especificar as areas que serdo abordadas no tema selecionado, e sua disponibilidade, conforme Anexo I,
podendo sugerir ainda novos temas de acordo com a sua area de atuacéo ou rol de interesse.

9. DOS IMPEDIMENTOS DE CREDENCIAMENTO

9.1 NAO poderdo se inscrever para credenciamento:

a) Conselheiros, Delegados, Empregados do Sistema COFEN/COREN’s e qualquer pessoa, fisica ou juridica,
que com eles mantenham vinculo empregaticio ou de sociedade;

b) Cbnjuges e parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até terceiro grau, inclusive, de
Conselheiros, Delegados e Empregados do Sistema COFEN/COREN's;

10. DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

10.1 Os valores referentes aos honorérios para cursos e palestras presenciais serdo pagos conforme a
Resolucdo COFEN n° 673, de 30 de junho de 2021 e suas atualizac6es, por hora/aula de 60 (sessenta) minutos.

Nivel de Conhecimento Valor da hora/aula
Especialista R$ 80,00
Mestre R$120,00
Doutor R$160,00

10.2 Do total dos honorarios, serdo retidos os tributos nos termos da legislacdo vigente.

10.3 Quando o instrutor for contratado para curso ou palestra a se realizar em localidade distinta da sua base,
0 pagamento de ajuda de custo, contemplando despesas de hospedagem, alimentagdo e transporte, serd
realizado seguindo as normas e critérios adotados na Decisdao Coren-RR n° 003 de 23 de janeiro de 2023 e
suas atualizagdes.

10.4 No més em que prestar servigos, o contratado devera apresentar ao COREN-RR o0s comprovantes de
pagamentos da fonte pagadora, como segurado empregado, ou declaracdo, sob as penas da lei, de que é
empregado segurado, constando valor sobre o qual é descontada a contribuicdo para o INSS naquela atividade,
ou que a remuneracao recebida atingiu o limite maximo do salario de contribuicéo, identificando a razéo social
e 0 n° do CNPJ da empresa ou empresas, referente & competéncia anterior ao da prestacdo dos servicos.

10.5 A ndo comprovagdo do estipulado no item 10.4 acarretard a retencdo previdenciaria pelo teto de
contribuic&o, prevista em lei.

11. DAS DESPESAS

11.1 O COREN-RR realizara o pagamento dos honorarios profissionais conforme descritos nos Itens 10.1 e
10.2 e 0 pagamento de ajuda de custo, conforme descrito nos Itens 10.3 e 10.4.

12. DAS RESPONSABILIDADES DO INSTRUTOR

12.1 Comparecer ao local de realizacdo do curso 30 (trinta) minutos antes do inicio da atividade, para a
adequacao dos recursos instrucionais.
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12.2 Cumprir os horéarios estabelecidos, 0 cronograma, a carga horaria de cada curso e respeitar a sequéncia
das atividades.

12.3 Elaborar o material didatico (apostila) para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia no
final e encaminhar o material didatico ao COREN-RR com, no minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia
da realizagdo do curso, para sua disponibilizacdo aos profissionais inscritos.

12.3.1 Havendo atualiza¢&o no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera encaminhar ao COREN-
RR a versdo atualizada em substitui¢éo a anterior.

12.3.2 O material elaborado pelo instrutor, produzidos para 0s cursos e palestras, passara a ser de propriedade
do COREN-RR que, a seu exclusivo critério, podera utiliza-lo sem qualquer restricdo ou custo adicional,
respeitada a garantia quanto a citacdo de sua autoria.

12.4 Elaboraré e disponibilizara, para fins de comprovacao da participacdo e fornecimento do certificado aos
participantes, os slides utilizados na apresentacdo em formato digital, editavel para 0 COREN-RR e arquivo
extensao “.PDF”, aos participantes.

12.5 Apresentar para cada curso de interesse, ementa, area tematica, publico-alvo, conteddo programatico e
bibliografia para preenchimento, por parte do COREN-RR, do formulario do Programa de Educacéo
Profissional Continuada, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato.

12.6 Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade.

12.7 Responder as convocacdes do COREN-RR em até 2 (dois) dias uteis, por e-mail. Em caso de auséncia
de resposta no prazo, o instrutor seré considerado convocado e retornaré ao sorteio somente apds a convocagao
dos demais credenciados. O COREN-RR podera realizar novo sorteio, considerando a temaética e localidade
definidas.

12.8 Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando a Etica e o Cédigo de Etica, quando cabivel,
pertinente a sua formacao profissional.

12.9 Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional, buscando capacitacao e
atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo COREN-RR;

12.10 Cumprir a agenda e programa acordados com o0 COREN-RR,;

12.11 Utilizar material (apostilas, apresentacéo entre outros) previamente aprovado pelo COREN-RR, sendo
vedado plagio.

12.12 Manter, em relacdo aos demais credenciados, cordialidade e respeito, bem como com relacdo aos
Empregados do COREN-RR, Conselheiros, Representantes e participantes do curso, palestra ou evento.

12.13 N&o fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, endereco eletrénico, empresa ou
servigos, inclusive em midias de apresentacdo, apostilas e divulgacdo de livros, produtos, servicos e outros,
sob pena de descredenciamento.
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12.14 Os instrutores ficam obrlgados a assinar o Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem, Anexo I11 deste
Edital, quando em atividade contratada pelo COREN-RR, para divulgacdo de matérias de interesse da
Enfermagem, pelos meios disponiveis pelo Conselho.

12.15 Comunicar da excepcional impossibilidade de ministrar o curso previamente acertado com o0 COREN-
RR, independente de justificativa, com no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia da sua realizacao, hipotese
que isenta o instrutor da aplicacdo de penalidades.

12.16 Os comunicados feitos com menos de 20 (vinte) dias da data de realizagcdo do curso terdo que ser
justificados e serdo analisados pela Comissao de formacéao Profissional do COREN-RR, que acatard ou ndo a
justificativa. N&o sendo acatada a justificativa, o instrutor devera ministrar 0 curso, sob pena de ser
considerado convocado, retornando ao sorteio somente apds a convocacdo dos demais credenciados.

12.17 Nas hipdteses de impedimento previstas nos itens 12.15 e 12.16, 0 COREN-RR realizara novo sorteio,
isentando de penalidade 0 novo convocado no caso de recusa, desde que atendido o disposto no item 12.7.

12.18 N&o havera direito adquirido do instrutor, podendo ser rescindido unilateralmente o contrato por
conveniéncia administrativa, na hipdtese de cancelamento do curso, desde que o contratado seja cientificado
com prazo minimo de 15 (quinze) de antecedéncia.

12.18.1 Em havendo cancelamento do curso em decorréncia de caso fortuito ou forca maior, ndo havera
qualquer 6nus para ambas as partes, ndo havendo direito adquirido do instrutor quanto ao pagamento dos
honorérios contratuais.

12.18.2 Na ocorréncia de possibilidade de reagendamento do curso, eventualmente cancelado, por qualquer
dos motivos expostos no item 12.18.1, sera firmado o correspondente aditivo contratual.

12.19 Participar dos treinamentos promovidos pelo COREN-RR, quando convocado com no minimo 15
(quinze) dias de antecedéncia, a fim de obter as informacGes institucionais que deverdo ser repassadas aos
publico alvo durante os cursos ministrados.

12.20 Ministrar pessoalmente - intuitu personae - o curso para o qual foi convocado, sendo vedado que o curso
seja ministrado por outro instrutor que ndo aquele diretamente convocado pelo COREN-RR.

12.21 Em havendo alteracdes, promover a atualizacdo da documentacao apresentada em conformidade com o
Item 7 deste Edital.

13. DAS RESPONSABILIDADES DO COREN-RR

13.1 Promover a divulgacéo da atividade.

13.2 Por meio da Comissdo de Formacéo Profissional e da Comissdo de Avaliagdo Curricular da Semana da
Enfermagem, promover e fiscalizar a execugdo deste credenciamento, primando pelo principio da
impessoalidade, assim como analisar as demandas da classe enfermagem, referentes a educagéo continuada e

fiscalizar as avalia¢Oes dos instrutores cadastrados.

13.3 Disponibilizar ao instrutor os recursos audiovisuais necessarios a realizacdo do curso ou palestra.
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13.4 Fazer a inscricdo e o controle dos part|C|pantes disponibilizando via on-line o material preparado pelo
instrutor para distribuicao.

13.5 Disponibilizar os certificados, por meio eletrénico, para os participantes dos cursos e palestras realizados.
13.6 Providenciar e disponibilizar o local da realizacdo de cada curso ou palestra.

13.7 Convocar o instrutor, por e-mail, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de realizacéo do
curso.

13.7.1 Em caso de impossibilidade de realizacdo do curso pelo instrutor convocado, 0 COREN-RR podera
realizar novo sorteio, independente do prazo de antecedéncia.

13.7.2 Comunicar o instrutor do cancelamento do curso, por conveniéncia administrativa, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias da sua realizacao.

13.7.3 Na hipotese do item 13.7.1, caso a convocacao seja realizada em prazo inferior ao disposto no item
13.7, o instrutor poderéa recusar, sem que Ihe seja aplicada penalidade, desde que se manifeste no prazo fixado
no item 12.7.

14. DO CONTRATO

14.1 A cada convocacdo realizada sera firmado termo de contrato especifico entre as partes para a prestacao
do servico.

14.2 As condicdes de prestacdo dos servicos, vigéncia, pagamento, acompanhamento e fiscalizacdo, san¢bes
e rescisao obedecerdo as disposicBes constantes da minuta do Contrato, Anexo II.

15. DAS PENALIDADES

15.1 A Pessoa Fisica Credenciada que praticar, por meios dolosos fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos, ou atos ilegais visando frustrar os objetivos do presente Edital, ou ainda, demonstrar ndo possuir
idoneidade para contratar com 0 COREN-RR em virtude de quaisquer outros atos ilicitos praticados, estara
sujeita as seguintes penalidades:

a) responder por perdas e danos ocasionados a0 COREN-RR, 0s quais serdo apurados em competente processo,
levando-se em conta as circunstancias que tenham contribuido para a ocorréncia do fato;

b) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o0 COREN-RR por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

15.2 O COREN-RR podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho fundamentado, sem
direito a indenizacao ou ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, por
descumprimento dos termos deste edital ou se tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a
analise dos documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do instrutor;

15.3 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infrac6es nos termos do titulo
IV, capitulo I, da Lei 14.133/2021.
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15.4 O CREDENCIADO, notlflcado da cominacao que podera Ihe ser aplicada, tera o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis a contar da data do recebimento da notificacdo para apresentar defesa propria;

15.5 Da decisdo do COREN-RR sobre a aplicacdo da multa cabera recurso nos termos do que dispdem o0s
artigos 166 a 168 Lei n® 14.133/21,

15.6 A autoridade competente, ouvida a Comissdo de Avaliacdo Curricular da Semana da Enfermagem,
decidira pelo provimento ou ndo do recurso.

15.7 O instrutor descredenciado por quaisquer das hipdteses previstas neste edital, permanece impedido de
requerer novo credenciamento enquanto vigente o presente.

16. DA VIGENCIA E REAJUSTE

16.1 O prazo de vigéncia deste credenciamento é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do
art. 107 da Lei 14.133/21.
17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 As informacdes relativas ao processo de credenciamento de que trata o presente Edital serdo divulgadas
de acordo com as exigéncias dispostas na Lei n°® 14.133/21 e no site do COREN-RR.

17.2 Quaisquer informag0es e esclarecimentos adicionais relacionados a este Edital dever&o ser encaminhados,
por escrito, pelo e-mail: corenrr.presidencia@gmail.com;

17.3 Néo serdo atendidas solicitacbes verbais.

Boa Vista-RR, 15 de Abril de 2024.

Dra. Tarcia Millene de Almeida Costa Barreto
Coordenadora da Comisséo de Avaliacdo Curricular da Semana da Enfermagem

Dra. Erika Madelaine Souza do Nascimento Carvalho
Membro

Dra. Antonia Viviane Menezes Souza
Membro
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